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Ai Sindaci dei Comuni del territorio   

metropolitano di Milano 

 

invio a pec dei Comuni 
  

Oggetto: Protocollo d’intesa per la regolarità e la sicurezza del lavoro nel settore delle 

costruzioni e delle infrastrutture. 

 

Il 12 luglio 2022 tra la Prefettura di Milano, la Città Metropolitana di Milano, il 

Comune di Milano, l'Ispettorato Territoriale del Lavoro di Milano-Lodi, l'ATS, la Camera di 

Commercio, Industria, Artigianato ed Agricoltura di Milano, l'ANCI Lombardia, le 

Associazioni di categoria edili, commerciali, industriali ed artigianali, le Confederazioni 

Sindacali e le OO.SS. dei lavoratori edili di Milano e Ticino Olona, l'I.N.P.S. - Direzione 

Metropolitana di Milano, l'I.N.A.I.L. di Milano e la Cassa Edile è stato sottoscritto il 

Protocollo d’intesa per la regolarità e la sicurezza del lavoro nel settore delle costruzioni e 

delle infrastrutture. 

Il nuovo protocollo, nasce dall'esigenza di aggiornare  il "Protocollo d'intesa per la 

regolarità e la sicurezza del lavoro nel settore delle costruzioni" già siglato in occasione di 

Expo il 22 febbraio 2012, in vista dei prossimi interventi di trasformazione urbanistica ed 

edilizia previsti per Milano e Città Metropolitana, delle opere programmate per le 

"Olimpiadi Milano-Cortina 2026" e delle opere finanziate dal PNRR. 

Il documento persegue molteplici finalità: garantire il rispetto della disciplina legislativa in 

materia di sicurezza e di salute nei luoghi di lavoro mediante azioni di prevenzione e di 

controllo, rafforzare il contrasto al lavoro sommerso, implementare le sinergie tra i soggetti 

firmatari e sviluppare buone prassi. 
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Il settore di intervento è in primis quello edile, ma le azioni positive pattuite hanno ad oggetto 

anche gli altri ambiti connessi alle costruzioni e alle infrastrutture. 

Il Protocollo prevede, inoltre, impegni specifici sotto il profilo del contrasto alle infiltrazioni 

della criminalità organizzata, con particolare riferimento agli interventi di costruzione, 

ristrutturazione e riqualificazione che verranno avviati impiegando le risorse pubbliche 

anche connesse al PNRR, secondo le indicazioni diramate dal Ministero dell'Interno. 

L'efficacia delle azioni positive concordate dalle parti sottoscrittici viene monitorato 

mediante riunioni periodiche del Tavolo di coordinamento permanente e del Gruppo di 

Lavoro Permanente per la Sicurezza sul Lavoro ed il Lavoro Sommerso, coordinato dalla 

Prefettura.  

Con la sottoscrizione dell’accordo le parti firmatarie, tra cui la Città Metropolitana, si sono 

impegnate a promuovere l’adesione al presente Protocollo dei Comuni del territorio 

metropolitano di Milano. 

L’adesione al Protocollo potrà avvenire anche in sede di affidamento dei lavori, inserendo 

nei contratti stipulati il rinvio alle prescrizioni contenute nel presente protocollo. 

La Città Metropolitana, anche nell’esercizio della funzione di stazione appaltante a servizio 

dei Comuni metropolitani, è impegnata nell’applicazione delle misure e delle azioni previste 

dal protocollo, nonché nella diffusione presso i Comuni. 

Per ogni informazione al riguardo i Comuni possono far riferimento al Dipartimento Appalti 

e Contratti al seguente indirizzo di posta elettronica: 

segreteria.appalti@cittametropolitana.milano.it 

E’  gradita l’occasione per porgere distinti saluti 

                                                    

IL CONSIGLIERE DELEGATO                          IL SEGRETARIO DIRETTORE GENERALE 

         ALLA LEGALITA’        

     Simone Negri                                                         Antonio Sebastiano Purcaro 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi della normativa in materia di amministrazione digitale 


